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Juillac 116 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Juilles 227 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Justian 108 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

L'Isle-Arné 180 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

L'Isle-Bouzon 252 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

L'Isle-de-Noé 529 15 3 3 Scrutin uninominal ou plurinominal majoritaire à deux tours

L'Isle-Jourdain 29 29 8

La Romieu 540 15 3 3 Scrutin uninominal ou plurinominal majoritaire à deux tours

La Sauvetat 403 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Laas 310 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Labarthe 148 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Labarthète 145 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Labastide-Savès 193 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Labéjan 290 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Labrihe 212 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Ladevèze-Rivière 223 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Ladevèze-Ville 213 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Lagarde 123 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Lagarde-Hachan 164 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Lagardère 77 7 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Lagraulet-du-Gers 560 15 3 3 Scrutin uninominal ou plurinominal majoritaire à deux tours

Laguian-Mazous 248 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Lahas 181 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Lahitte 235 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Lalanne 134 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Lalanne-Arqué 149 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Lamaguère 81 7 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Lamazère 129 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Lamothe-Goas 82 7 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Lanne-Soubiran 141 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Lannemaignan 105 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Lannepax 528 15 3 3 Scrutin uninominal ou plurinominal majoritaire à deux tours

Lannux 216 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Larée 237 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Larressingle 213 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Larroque-Engalin 44 7 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Larroque-Saint-Sernin 162 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Larroque-sur-l'Osse 213 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Lartigue 198 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Lasserade 177 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Lasséran 358 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Lasseube-Propre 337 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Laujuzan 294 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Lauraët 245 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Lavardens 363 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Laveraët 103 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Laymont 232 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Le Brouilh-Monbert 235 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Le Houga 15 3 3

Leboulin 346 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

Lectoure 27 15 5

Lelin-Lapujolle 273 11 1 3 Scrutin uninominal majoritaire à deux tours

9 537
Tous les conseillers municipaux sont délégués de droit. Les suppléants 
sont élus au scrutin de liste paritaire à la représentation 
proportionnelle à la plus forte moyenne 

1 202 Scrutin de liste paritaire à la représentation proportionnelle à la plus 
forte moyenne

3 670 Scrutin de liste paritaire à la représentation proportionnelle à la plus 
forte moyenne
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HÔTEL DE VILLE
Place du Général de Gaulle – 32700 LECTOURE – Tél : 05.62.68.70.22 – Fax : 05.62.68.91.60 – email : contact@mairie-lectoure.fr – Site : www.lectoure.fr

TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL DU 05/06/2026

VILLE DE LECTOURE

ET EFFECTIFS



Date de délibération 
portant création ou 
modification de temps 
de travail

Cat
Durée du 

poste
Missions du Poste - 

Fonctions

Cadre d'emploi ou grade 
des fonctionnaires 
pouvant occuper 

l'emploi

Nombre de 
postes

Effectifs

01/10/2002 A 35 H
Directeur Général des 
Services

Cadre d'emplois des 
Attachés territoriaux

1 1

1 1

16/06/2020 A 35 H
Direction Générale des 

Services

Cadre d'emplois des 
Attachés 1 0

20/09/2018 C 35 H
Assistante administrative 

Urbanisme

Cadre d'emplois des 
Adjoints administratifs 1 1

14/09/2017 C 35 H
Assistante administrative 
Elections, Secrétariat

Cadre d'emplois des 
Adjoints administratifs 1 1

13/08/2015 C 35 H
Assistante administrative 
Secrétariat - Conseil 
Municipal

Cadre d'emplois des 
Adjoints administratifs 1 1

03/10/2019 C 35 H
Assistante administrative Etat 
Civil - Accueil - Cantine - 

Cadre d'emplois des 
Adjoints administratifs 1 1

13/08/2015 C 35 H
Assistante administrative 
Cimetières -Etat-C ivil - 
Accueil

Cadre d'emplois des 
Adjoints administratifs 1 1

01/09/2014 C 35 H

Assistante administrative 
Culture - Sport - Affaires 
scolaires - Coordination  
Enfance - Jeunesse

Cadre d'emplois des 
Adjoints administratifs 1 1

14/09/2017 C 35 H
Assistante administrative 
Ressources Humaines

Cadre d'emplois des 
Adjoints administratifs 1 1

03/10/2019 C 35 H
Assistante administrative 
Accueil, Secrétariat des 
Services Techniques

Cadre d'emplois des 
Adjoints administratifs 1 1

12/09/2013 C 35 H
Assistante administrative 
Finances - Marchés Publics

Cadre d'emplois des 
Adjoints administratifs 1 1

09/04/2019 C 35 H
 Assistante administrative -  
Lien avec les Services 
Techniques

Cadre d'emplois des 
Adjoints administratifs 1 1

16/06/2020 C 35 H
Assistante administrative - 
Etat civil et divers

Cadre d'emplois des 
Adjoints administratifs 1 1

31/05/2021 C 35 H
Assistante administrative - 
Ressources Humaines

Cadre d'emplois des 
Adjoints administratifs 1 1

28/02/2022 C 20 H
Assistante administrative 
Urbanisme

Cadre d'emplois des 
Adjoints administratifs 1 1

28/11/2022 B 35 H
Responsable gestion 
budgétaire et financière

Cadre d'emplois des 
Rédacteurs 1 1

08/06/2026 B 35 H Chargé de communication
Cadre d'emplois des 

Rédacteurs 1 0

TOTAL services administratifs 16 14

TOTAL GENERAL - SERVICES ADMINISTRATIFS 17 15

Commune de LECTOURE

Services administratifs

Tableau des emplois permanents - Délibération du 05/06/2026

TOTAL Direction Générale des Services

Direction Générale des Services



Cat
Durée du 

poste
Missions du Poste - 

Fonctions

Cadre d'emploi ou grade des 
fonctionnaires pouvant occuper 

l'emploi

Nombre 
de postes

Effectifs

C 35 H
Responsable 

Cantine
Cadre d'emploi des adjoints 

techniques ou agents de maîtrise
1 0

C 35 H
Responsable 

Cantine
Cadre d'emploi des adjoints 

techniques ou agents de maîtrise
1 1

C 35H Cuisinier
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 1

C 35 H
Agent de 

restauration
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 1

C 35 H
Agent de 

restauration
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 1

C 35 H
Agent de 

restauration
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 1

6 5

Commune de LECTOURE Tableau des emplois permanents - Délibération du 05/06/2026

TOTAL GENERAL - CANTINE

Cantine

31/08/2016

Date de délibération 
portant création ou 

modification de temps 
de travail

13/12/2018

03/10/2019

31/08/2016

31/08/2016

26/02/2026



Cat
Durée du 

poste

Cadre d'emploi ou 
grade des 

fonctionnaires 
pouvant occuper 

l'emploi

Nombre 
de postes

Effectifs

C 35 H
Cadre d'emploi des 
Adjoints techniques

1 1

C 35H
Cadre d'emploi des 
Adjoints de police 

municipale
1 1

2 2

Commune de LECTOURE

Police municipale

Tableau des emplois permanents - Délibération du 05/06/2026

Date de délibération portant 
création ou modification de 

temps de travail

Service - Missions du Poste - 
Fonctions

31/05/2012
Agent de surveillance de la voie 

publique

25/10/2021 Agent de police municipale

TOTAL GENERAL - POLICE MUNICIPALE



Date de délibération 
portant création ou 

modification de 
temps de travail

Cat
Durée du 

poste
Service - Missions du Poste - 

Fonctions

Cadre d'emploi ou grade des 
fonctionnaires pouvant 

occuper l'emploi

Nombre de 
postes

Effectifs

27/09/2005 B 35 H
Educateur des activités 
physiques et sportives

Cadre d'emploi des Educateurs 
territoriaux

1 1

1 1

Sport

Commune de LECTOURE

TOTAL GENERAL -  SPORT

Tableau des emplois permanents - Délibération du 05/06/2026



Date de délibération 
portant création ou 

modification de temps de 
travail

Cat
Durée du 

poste

Cadre d'emploi ou grade des 
fonctionnaires pouvant occuper 

l'emploi

Nombre de 
postes

Effectifs

31/08/2016 B 35 H
Cadre d'emploi des Assistants de 

conservation
1 0

18/05/2017 C 35 H
Cadre d'emploi des Adjoints du 

patrimoine
1 1

25/03/2010 C 35 H
Cadre d'emploi des Adjoints du 

patrimoine
1 1

3 2

13/08/2015 C 35 H
Cadre d'emploi des Adjoints du 

patrimoine
1 0

1 0

24/02/2025 C 35 H
Cadre d'emploi des Adjoints du 

patrimoine
1 1

1 1

5 3

Commune de LECTOURE Tableau des emplois permanents - Délibération du 05/06/2026

Agent d'Archives

TOTAL GENERAL - CULTURE

Total Bibliothèque

Total Archives

Missions du Poste - Fonctions

Culture

Agent d'accueil Bibliothèque

Responsable Bibliothèque

Agent d'accueil Bibliothèque

Agent d'accueil du Musée

Total Musée



Date de 
délibération 
portant création ou 
modification de 
temps de travail

Cat
Durée du 

poste
Missions du Poste - Fonctions

Cadre d'emploi ou grade des 
fonctionnaires pouvant occuper 

l'emploi

Nombre de 
postes

Effectifs

12/10/2020 C 35 H
Agent spécialisé école 

maternelle
Cadre d'emploi des ATSEM 1 1

12/10/2020 C 35 H
Agent spécialisé école 

maternelle
Cadre d'emploi des ATSEM 1 1

12/10/2020 C 28 H
Agent spécialisé école 

maternelle
Cadre d'emploi des ATSEM 1 1

12/10/2020 C 28 H
Agent spécialisé école 

maternelle
Cadre d'emploi des ATSEM 1 1

4 4

Commune de LECTOURE Tableau des emplois permanents - Délibération du 05/06/2026

TOTAL GENERAL - ECOLES

Ecoles



Date de délibération 
portant création ou 

modification de 
temps de travail

Cat
Durée du 

poste
Service - Missions du Poste - 

Fonctions

Cadre d'emploi ou grade 
des fonctionnaires  
pouvant occuper 

l'emploi 

Nombre de 
postes

Effectif

31/05/2021 A / B 35 H Directeur des Services Techniques
Cadre d'emploi des 

Ingénieurs et des Techniciens
1 0

1 0

03/10/2019  C 35 H
Responsable Maçonnerie -  

Bâtiments (Electricité - Plomberie - 
Peinture - Ferronnerie ) - Piscine

Cadre d'emploi des Agents de 
maîtrise

1 1

15/02/2021 C 35 H
Adjoint au responsable Maçonnerie -  
Bâtiments (Electricité - Plomberie - 

Peinture - Ferronnerie ) - Piscine

Cadre d'emploi des agents de 
maîtrise ou adjoints 

techniques
1 0

12/09/2022 C 35 H
Encadrant maintenance Energie 

(Electricité / plomberie - chauffage)

Cadre d'emploi des Agents de 
maîtrise ou des Adjoints 

techniques 
1 1

30/04/2015 C 35 H Agent polyvalent Maçonnerie
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 1

08/02/2018 C 35 H Agent polyvalent Maçonnerie
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 1

24/01/2019 C 35 H Agent polyvalent Maçonnerie
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 1

20/09/2018 C 35 H
Agent polyvalent Bâtiments - 

Peinture

Cadre d'emploi des Adjoints 
techniques et des Agents de 

maîtrise
1 0

25/06/2019 C 35 H
Agent polyvalent Bâtiments - 

Peinture
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 1

28/02/2013 C 35 H
Agent polyvalent Bâtiments - 

Menuiserie
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 1

01/09/2014 C 35 H
Agent polyvalent Bâtiments - 

Menuiserie
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 1

03/10/2019 C 35 H
Agent polyvalent Bâtiments - 

Electricité
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 1

28/02/2013 C 35 H Agent polyvalent Ferronnerie
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 1

12 10

Tableau des emplois permanents - Délibération du 05/06/2026

Direction Technique

TOTAL - Bâtiments

Bâtiments

TOTAL - Direction Services techniques

Commune de LECTOURE



15/09/2025 C 35 H
Responsable  Voirie - Fêtes - 

Cimetières

Cadre d'emploi des Agents 
de maîtrise et Adjoints 

techniques
1 1

16/11/2020 C 35 H
Adjoint au responsable Voirie - 

Fêtes - Cimetières
Cadre d'emploi des Agents de 

maîtrise ou Adjoints 
techniques

1 1

24/03/2017 C 35 H
Agent polyvalent Voirie - Fêtes - 

Cimetières
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 1

12/10/2020 C 35 H
Agent polyvalent Voirie - Fêtes - 

Cimetières
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 1

31/08/2016 C 35 H
Agent polyvalent Voirie - Fêtes - 

Cimetières
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 1

18/05/2017 C 35 H
Agent polyvalent Voirie - Fêtes - 

Cimetières
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 0

24/01/2019 C 35 H
Agent polyvalent Voirie - Fêtes - 

Cimetières
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 0

01/09/2014 C 35 H Agent polyvalent en mécanique
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 0

18/09/2023 C 35 H
Agent responsable débroussaillage 

et entretien des cimetières + 
polyvalence service

Cadre d'emploi des Adjoints 
techniques et Agents de 

maîtrise
1 1

16/09/2024 C 35 H
Responsable de la maintenance du 

parc des véhicules et matériels 
roulants

Cadre d'emploi des Adjoints 
techniques et Agents de 

maîtrise
1 1

10 7

Voirie 

TOTAL -  Voirie



19/10/2000 B / C 35 H
Responsable
Cadre de Vie

Cadre d'emploi des 
Techniciens ou Agents de 

maîtrise
1 1

16/11/2020 C 35 H
Adjoint au responsable 

Cadre de Vie

Cadre d'emploi des Agents de 
maîtrise ou Adjoints 

techniques
1 1

31/08/2016 C 35 H
Agent polyvalent               

Maintenance - chantier - élagage - 
stade 

Cadre d'emploi des Adjoints 
techniques

1 1

13/08/2015 C 35 H
Agent polyvalent               

Maintenance - chantier - élagage - 
stade 

Cadre d'emploi des Adjoints 
techniques

1 1

31/08/2016 C 35 H
Agent polyvalent

Maintenance - chantier - élagage - 
stade

Cadre d'emploi des Adjoints 
techniques

1 1

24/01/2019 C 35 H
Agent polyvalent

Maintenance - chantier - élagage - 
stade

Cadre d'emploi des Adjoints 
techniques

1 1

12/07/2010 C 35 H
Agent polyvalent

Maintenance - chantier - élagage - 
stade

Cadre d'emploi des Adjoints 
techniques

1 1

31/08/2016 C 35 H
Agent polyvalent

Maintenance - chantier - élagage - 
stade

Cadre d'emploi des Adjoints 
techniques

1 1

03/10/2019  C 35 H
Agent polyvalent

Maintenance - chantier - élagage - 
stade

Cadre d'emploi des Adjoints 
techniques

1 1

25/06/2019 C 35 H
Agent polyvalent

Maintenance - chantier - élagage - 
stade

Cadre d'emploi des Adjoints 
techniques

1 1

25/03/2024 C 35 H
Agent polyvalent propreté et 

entretien du stade
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 1

25/06/2019 C 35 H Agent polyvalent              propreté
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 1

27/09/2005 C 35 H Agent polyvalent              propreté
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 1

31/05/2012 C 35 H
Agent polyvalent 

propreté
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 1

31/05/2021 C 20 H
Agent polyvalent 

propreté
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 1

12/09/2022 C 20 H
Agent polyvalent 

propreté
Cadre d'emploi des Adjoints 

techniques
1 1

27/03/2023 C 35 H Encadrant maintenance du Stade
Cadre d'emploi des Agents de 

maîtrise
1 1

17 17

40 34

TOTAL  - Cadre de vie

TOTAL GENERAL - SERVICES TECHNIQUES

Cadre de vie



Date de délibération 
portant création ou 
modification de 
temps de travail

Cat
Durée du 

poste
Missions du Poste - 

Fonctions

Cadre d'emploi ou grade 
des fonctionnaires 
pouvant occuper 

l'emploi

Nombre de 
postes

Effectifs

31/08/2016 C 35 H
Agent polyvalent Entretien 
des locaux (Conciergerie / 

Musée / Ménage)

Cadre d'emploi des 
adjoints techniques

1 0

31/08/2016 C 35 H
Agent polyvalent Entretien 

des locaux (Ménage)
Cadre d'emploi des 
adjoints techniques

1 0

13/12/2018 C 35 H
Agent polyvalent Entretien 

des locaux (Ménage)
Cadre d'emploi des 
adjoints techniques

1 1

16/09/2024 C 20 H
Agent polyvalent Entretien 

des locaux (Ménage)
Cadre d'emploi des 
adjoints techniques

1 1

23/06/2025 C 23 H
Agent polyvalent Entretien 

des locaux (Ménage)
Cadre d'emploi des 
adjoints techniques

1 1

23/06/2025 C 23 H
Agent polyvalent Entretien 

des locaux (Ménage)
Cadre d'emploi des 
adjoints techniques

1 1

6 4

Ménage

TOTAL GENERAL -  Ménage

Commune de LECTOURE Tableau des emplois permanents - Délibération du 05/06/2026



Date de délibération 
portant création ou 

modification de temps 
de travail

Cat
Durée du 

poste 
Missions du Poste - 

Fonctions

Cadre d'emploi ou grade 
des fonctionnaires pouvant 

occuper l'emploi

Nombre de 
postes existants

Effectif

21/12/2017 B 35 H
Responsable Animation 

accueil de loisirs
Cadre d'emploi des 

Animateurs territoriaux
1 1

21/12/2017 B 35 H
Responsable Animation 

accueil de loisirs
Cadre d'emploi des 

Animateurs territoriaux 
1 0

12/10/2020 C 31 H Animateur accueil de loisirs 
Cadre d'emploi des adjoints 

d'animation
1 1

25/10/2021 C 28 H Animateur accueil de loisirs 
Cadre d'emploi des adjoints 

d'animation
1 1

12/09/2022 C 28 H Animateur accueil de loisirs 
Cadre d'emploi des adjoints 

d'animation
1 1

17/11/2025  C 28 H Animateur accueil de loisirs 
Cadre d'emploi des adjoints 

d'animation
2 2

17/11/2025 C 20 H Animateur accueil de loisirs 
Cadre d'emploi des adjoints 

d'animation
3 3

17/11/2025 C 20 H Animateur accueil de loisirs 
Cadre d'emploi des adjoints 

d'animation
1 1

11 10

Commune de LECTOURE Tableau des emplois permanents - Délibération du 05/06/2026

TOTAL GENERAL - Animation ALAE / ALSH

Animation ALAE / ALSH
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Commune de LECTOURE

 NOMBRE DE 
POSTES

EFFECTIFS

1 1
16 14
6 5
2 2
1 1
5 3
4 4

40 34
6 4

11 10

92 78

05/06/2026

TOTAL GENERAL - ECOLES
TOTAL GENERAL - SERVICES TECHNIQUES

TOTAL GENERAL - MENAGE

TOTAL GENERAL 

TOTAL GENERAL - Animation ALAE/ALSH

TOTAL GENERAL - CULTURE

RECAPITULATION DES EFFECTIFS

TOTAL GENERAL - SERVICES ADMINISTRATIFS 
TOTAL GENERAL - CANTINE

TOTAL GENERAL - POLICE MUNICIPALE
TOTAL GENERAL - SPORT

TOTAL GENERAL - DIRECTION GENERALE DES SERVICES
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1 

 

Extrait de la délibération du 21 octobre 2024 
 
 

Autorisations d’absences liées à des évènements familiaux : 
 

 
 

OBJET 
 

DUREE 

PACS De l’agent 5 jours ouvrables 

MARIAGE 

De l’agent 5 jours ouvrables 

D’un enfant 3 jours ouvrables 

D’un père, d’une mère, d’un beau parent  3 jours ouvrables 

D’un frère, d’une sœur 3 jours ouvrables 

D’un neveu, d’une nièce (côté direct de 
l’agent) 

1 jour ouvrable 

D’un oncle, d’une tante (côté direct de 
l’agent) 

1 jour ouvrable 

D’un autre ascendant ou descendant de 
l’agent 

3 jours ouvrables 

NAISSANCE 
ADOPTION 

 DE DROIT 
3 jours ouvrables 

DECES 
D’UN 

ENFANT 

De + de 25 ans 
DE DROIT 
12 jours ouvrables 

De – 25 ans (ou personnes âgées de moins 
de 25 ans dont l’agent a la charge effective 
et permanente) 

DE DROIT 
14 jours ouvrables 

Autorisation d’absence complémentaire 
fractionnable et prise dans un délai d’un an 
à compter du décès 

DE DROIT 
8 jours ouvrables 

DECES 

Du conjoint (mariage, PACS, vie maritale) 
5 jours ouvrables 
éventuellement non consécutifs 

D’un père, d’une mère 
5 jours ouvrables 
éventuellement non consécutifs 

D’un beau-parent  
3 jours ouvrables 
éventuellement non consécutifs 

D’un frère, d’une sœur 
3 jours ouvrables 
éventuellement non consécutifs 

D’un beau-frère, d’une belle-sœur 1 jour ouvrable 

D’un neveu, d’une nièce (côté direct de 
l’agent) 

1 jour ouvrable 

D’un oncle, d’une tante (côté direct de 
l’agent) 

1 jour ouvrable 

D’un autre ascendant ou descendant de 
l’agent 

3 jours éventuellement non 
consécutifs 

D’un(e) collègue 0 

MALADIE 
TRES 

GRAVE 

Du conjoint (mariage, PACS, vie maritale) 
5 jours ouvrables 
éventuellement non consécutifs 

D’un enfant 
5 jours ouvrables 
éventuellement non consécutifs 

D’un père, d’une mère 
5 jours ouvrables 
éventuellement non consécutifs 

D’un autre ascendant ou descendant de 
l’agent 

3 jours ouvrables 
éventuellement non consécutifs 

HANDICAP 
Annonce de la survenue d’un handicap, 
d’un cancer CHEZ UN ENFANT 

5 jours ouvrables 
éventuellement non consécutifs 
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GARDE 
D’ENFANT 
MALADE 

 
 

Pour des enfants âgés de 16 ans au plus 
(pas de limite d’âge pour les enfants 
handicapés) 

Durée des obligations 
hebdomadaires de service + 1 
jour. Doublement possible si 
l’agent assume seul la charge de 
l’enfant ou si le conjoint ne 
bénéficie pas d’une telle 
autorisation 

 
 

Autorisations d’absences liées à la maternité 
 

OBJET Proposition collectivité 

Aménagement des horaires de travail à partir du 3° 
mois de grossesse 

1 heure par jour de travail en moins sur 
avis médical 

Examens médicaux obligatoires (7 prénataux et 1 
postnatal) 

DE DROIT 
Durée de l’examen pour la mère 

Actes médicaux nécessaires pour la procréation 
médicalement assistée 

DE DROIT 
Durée de l’examen pour la mère 

 
Allaitement 

1 heure par jour maximum, à prendre 
en 2 fois pendant une année à compter 
de la naissance. Susceptible d’être 
accordée si proximité du lieu de garde 
de l’enfant. 

 
 

Autorisations d’absence liées à des évènements de la vie courante : 
 

OBJET 
 

Durée 

Concours et examens en rapport avec l’administration 
locale 

Une autorisation pour un concours par 
an, le (ou les) jour(s) des épreuves 

Don du sang 1 heure 

Don de plasma / plaquettes 1 jour 

Don d’organes Selon certificat médical 

Déménagement du fonctionnaire 1 jour 

Rentrée scolaire (du pré-élémentaire à l’entrée en 
6ème) 

Facilité d’horaire d’1 heure 

 
 

Dans certains cas particuliers, compte tenu des déplacements à effectuer, la durée d’absence 
pourra être majorée par rapport au délai de route qui en tout état de cause, ne pourra excéder 
48h. Son octroi est laissé à l’appréciation de l’employeur. 
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