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CONSEIL MUNICIPAL
Séance Publique ordinaire du 15 septembre 2025
ggr':giﬁeo'r‘: L’an deux mille vingt-cing, le quinze septembre a 19H, le Conseil

en exercice : 27

Municipal de LECTOURE, légalement convoqué le 5 septembre
2025, s’est assemblé a la Salle du Conseil Municipal, sous la
Présidence de Monsieur Xavier BALLENGHIEN, Maire de Lectoure.

Mmes Sylvie ACHE, Muriel AVID, Sylvie COLAS, Sylvie
COUDERC, M. Jean-Yves DELACOSTE, Mme Laurianne
DUCASSE, MM. Marc DUGROS, Frank GOBBATO,
Mmes Frangoise LACAPERE, Marie-Héléne LAGARDERE, Daniéle
LAPORTE, Valérie MANISSOL, Patricia MARROCQ, MM. Eric
MATTIUSSI, Julien PELLICER, Mmes Christiane PREVITALI,
Corinne QUEVILLY, M. Frangois-Xavier ROUX, Mmes Emilie
SARRAN, Odile SCHAAP, Claire TRAMOND, M. Joél VAN DEN
BON,

formant la majorité des membres en exercice.

Excusés ou absents :
M. Pascal ANDRADA

M. Ghislain de FLAUJAC
M. Loic DESANGLES

M. André GALOIX

Ont donné procuration :

M. Pascal ANDRADA a M. Marc DUGROS

M. André GALOIX a M. Xavier BALLENGHIEN
N’ont pas pris part au vote :

Secrétaire : Mme Emilie SARRAN

Objet : Proposition de recrutement d’un contrat d’apprentissage

au service Cadre de Vie

RAPPORTEUR : Valérie MANISSOL, Adjointe au Maire chargée des affaires
génerales, des finances et des ressources humaines,

L'apprentissage permet a des personnes agées de 16 a 25 ans (sans limite
d'age supérieure d'entrée en formation concernant les travailleurs handicapés)
d'acquérir des connaissances théoriques dans une spécialité et de les mettre en
application dans une entreprise ou une administration.
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professionnelle compléte, dispensée pour partie en entreprise et pour parte en cente
de formation.

Ce dispositif présente un intérét tant pour les jeunes accueillis que pour les
services accueillants, compte tenu des dipldmes préparés par les postulants et des
qualifications requises par lui.

Il appartient au Conseil municipal de délibérer sur la possibilité de recourir a
un contrat d’apprentissage aprés avis du Comité Social Territorial.

Vu l'avis du Comité Social Territorial en date du 5 septembre courant, et aprés

en avoir délibéré,

le Conseil Municipal a 'unanimité, décide

- de recourir a un contrat d’apprentissage avec un jeune de moins de 18 ans

- de conclure pour la rentrée scolaire 2025/2026, un contrat d’apprentissage
conformément au tableau suivant :

: Nombre de s Durée de la
Service postes Diplome préparé Formation
Cadre de Vie CAP agricole
(Espaces Verts / 1 Jardinier 2 ans
Propreté / Stade) Paysagiste

- d’autoriser Monsieur le Maire a signer tout document relatif a la mise en
ceuvre de ce dispositif et notamment les contrats d’apprentissage ainsi que
les conventions conclues avec les Centres de Formation d’Apprentis.

- de s’engager a prévoir les crédits pour faire face a cette dépense au
budget de I'année.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits,

La Sgcrétaire de séance, Le Maire,
Emilie SARRAN Xavier BALLENGHI

e certifie que la présente délibération a été affichée le 18 SEP, 2025
et sera publiée au recueil des actes administratifs.

Télétransmis au Controle de Légalité le : 18 SEP. 2005
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