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"CDG"

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE PERSONNEL dans le cadre des
dispositions de I'article 25 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 POUR L’AIDE ET
L’ASSISTANCE DES CONTRATS D’ASSURANCE STATUTAIRE

ENTRE

Le Centre de Gestion de la fonction publique territoriale du Gers, représenté par
son président Monsieur Didier DUPRONT, autorisé aux fins des présentes par une
délibération en date du 09 juin 2015,

ci- aprés dénommé le CDG 32

ET

La commune de Lectoure, représentée par son Maire, M. Xavier BALLENGHIEN, agissant és
_qualités en vertu d'une délibération du Conseil Municipal en date du 16 octobre

eormauResitde-... 2021.

i- aprés dénommé ollectivité.
crapr OO o exé & 1a délibération

endatedu 74 FEV, 2075

il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : Objet et champ d’application de la convention. Xavier BALLENGHIEN

La présente convention définit les conditions selon lesquelles s'établissent et
s’organisent, entre la collectivité et le CDG 32 les relations relatives a I'assurance des
obligations statutaires du personnel de la collectivité.

Cette derniere sollicite la mise a disposition d'agents du CDG 32 pour la réalisation des
“taches liées a la gestion des contrats d’assurance souscrits par elle dans le respect des
régles de la commande publique et conformément au code des marchés publics.

Les taches prises en charge dans le cadre de la mise a disposition sont :

o Gestion administrative des sinistres et des primes
¢ Conseil et assistance relatifs a la gestion des contrats d’assurance statutaire.
¢ Participation a la mise en ceuvre des services d’assistance annexés au contrat.
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ARTICLE 2 : Modalités d’exécution de la mission.

Le CDG 32 exécute sa mission conformément aux dispositions de la présente
convention et des conditions générales et particuliéres des contrats d'assurance conclus
par la collectivité.

Il définit 'organisation et les moyens propres a I'accomplissement de sa mission.

ARTICLE 3 : Modification dans 'exécution du contrat.

Le CDG 32 prend toutes les dispositions pour faire face aux modifications qui seraient
consécutives a un texte législatif, réglementaire ou contractuel.

ARTICLE 4 : Contrdle des conditions d’application de la convention.

Afin de vérifier 'exécution des procédures et actions déléguées, le CDG 32 s'engage a
fournir a la collectivité qui le sollicite les documents utiles a la réalisation des controles.
Aprés chaque controle, la collectivité communique par écrit au CDG 32 ses observations
et ses consignes. Charge au CDG 32 d'y répondre par écrit dans les plus brefs délais.

ARTICLE 5 : Gestion des primes.

Le CDG 32 procéde au contrble et a la validation du dossier déclaratif de prime. lls
portent sur la liste des personnes assurées et sur le calcul de la prime, aprés vérification
des anomalies des bases de I'assurance assiette des cotisations saisies sur internet par
la collectivité.

La collectivité s'engage a déclarer dans les délais soit au 15 janvier au plus tard, ainsi
qu'a fournir tous les documents et informations nécessaires a ce controle.

ARTICLE 6 : Gestion des sinistres.

Pour chaque sinistre la collectivité se doit de faire ses déclarations en ligne par son
espace dédié.

La collectivité s’engage a déclarer dans les délais, ainsi qu'a fournir tous les documents
et informations nécessaires pour ['assistance du CDG ainsi que de communiquer
lensemble des piéces justificatives prévues au contrat, le cas échéant les pieces
complémentaires.

Le CDG procéde & l'instruction : mise en forme du dossier, contrdle, traitement sur les
systémes de gestion informatiques et procéde a la validation des dossiers de prestations.

e Taronaie du Gors
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Le CDG met en ceuvre au bénéfice de la collectivité, en liaison avec rassuredr, 1es
services annexés au contrat d’assurance signé par celle-ci.

Ces services concernent en toute ou partie :

o Le réglement par tiers payant des frais de soins de santé aux praticiens,
o Le réglement des capitaux déces,

e L'édition des statistiques de sinistralité,

» La gestion des contrbles médicaux,

e La prévention de l'absentéisme et des accidents du travail.

Cette mise en ceuvre s’effectue conformément aux instructions prévues dans les contrats
et les conventions de prestations annexes établies par 'assureur.

ARTICLE 8 : Réglement des frais de gestion.

Pour couvrir les frais exposés au titre de la présente convention, la collectivité verse au
CDG 32, une part frais de gestion égale a 0.41 % de la masse salariale déclarée a
lassureur. Cela entend les appels de cotisations provisionnels et complémentaires.

ARTICLE 9 : Prise d’effet et durée de la convention.

La présente convention prend effet le 01 janvier 2025 pour une durée de trois ans ainsi
que pour toute souscription au cours de cette période triennale.

Elle prend automatiquement fin en cas de résiliation des contrats visés & l'article 1 et
annexé a la présente convention. Elle pourra étre resiliee par accord entre les parties ou
suite a dénonciation par 'une des deux parties par lettre recommandée avec accusé de
réception au moins trois mois avant cette date.

Elle prendra automatiquement fin en cas de résiliation des contrats visés a l'article 1.

Fait en double exemplaire

Pour la collectivité,
Son représentant,

...... Le Maire,

Xavier BALLENGHIEN



